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ПОЛОЖЕНИЕ 

об официальном сайте 

областного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Курский автотехнический колледж» в сети Интернет 

 
1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, требования к 

официальному сайту ОБПОУ «КАТК» (далее — сайт) бюджетной профес- 

сиональной образовательной организаций, подведомственной Комитету об- 

разования и науки Курской области (далее — образовательная организация), 

определяет его статус, основные понятия, принципы организации и ведения, 

порядок организации работ по его функционированию. 

1.2. Настоящее Положение разработано на основании следующих 

нормативно-регламентирующих документов: 

 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Федерального закона от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите де- 

тей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»; 

 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ (редакция от 

21.07.2014) «О персональных данных»; 

 Федерального закона от 13 марта 2006 г. № 38-ФЗ «О рекламе»;       

Постановления Правительства Российской Федерации от 10  июля 

2013 г. № 582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной се- 

ти «Интернет» и обновления информации об образовательной организации»; 

 Приказа Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки от 29 мая 2014 г. № 785 «Об утверждении требований к структуре 

официального сайта образовательной организации в информационно- 

коммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем ин- 

формации» (в ред. Приказа Рособрнадзора от 02.02.2016 № 134); 

consultantplus://offline/ref%3D9023F3BD1805E40D48DAC2F3C8A483814665AA579B84201DC1FDE7646FB1A489A2D2DA448FDFD23C1Cb1N
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 Приказа Минобрнауки России от 23.01.2014 № 36 (ред. от 

11.12.2015) «Об утверждении Порядка приема на обучение по образователь- 

ным программам среднего профессионального образования» и иными феде- 

ральными нормативными правовыми актами, правовыми актами города Кур- 

ска и Курской области. 

1.3. Сайт является официальным источником информации о деятель- 

ности образовательной организации в информационно-коммуникационной 

сети «Интернет» (далее — сеть «Интернет»). 

Информация, представленная на сайте образовательной организации, 

является открытой и общедоступной, если федеральным законом она не от- 

несена к сведениям, составляющим государственную тайну, коммерческую 

тайну, служебную тайну или к иной информации, в отношении которой ус- 

танавливается режим обязательного соблюдения конфиденциальности и от- 

ветственности за ее разглашение. 

Официальный адрес сайта в сети «Интернет»: www.katk46.ru, katk46.ru 

1.4. Общая координация работ по ведению и развитию сайта возлага- 

ется на информационно-аналитический отдел колледжа. 

 
2. Цели и задачи сайта 

 
 

2.1. Целями создания и ведения сайта являются: 

 обеспечение информационной открытости деятельности образова- 

тельной организации; 

 реализация прав граждан на доступ к общедоступной информации 

при соблюдении норм профессиональной этики педагогической деятельности 

и информационной безопасности; 

 реализация принципов единства культурного и образовательного 

пространства, государственно-общественного управления образовательной 

организацией; 

http://www.katk46.ru/
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 информирование общественности о программе развития образова- 

тельной организации, поступлении и расходовании материальных и финан- 

совых средств, а также о результатах деятельности образовательной органи- 

зации; 

 обеспечение полноты информации о деятельности образовательной 

организации, обеспечение регулярного обновления информации; 

 предоставление достоверной информации об образовательной орга- 

низации для осуществления независимой оценки качества образования. 

2.2. Создание и функционирование сайта направлены на решение 

следующих задач: 

 обеспечение доступа граждан и организаций к информации о дея- 

тельности образовательной организации; 

 создание условий для взаимодействия участников образовательного 

процесса, социальных партнеров образовательной организации; 

 осуществление обмена педагогическим опытом; 

 стимулирование творческой активности педагогических работников 

и обучающихся. 

 
3. Структура, содержание и функционирование сайта 

 
 

3.1. Информационный ресурс официального сайта колледжа форми- 

руется из общественно-значимой информации в соответствии с уставной 

деятельностью колледжа для всех участников образовательного процесса, 

деловых партнеров, заинтересованных лиц. 

3.2. Информационный ресурс официального сайта колледжа является 

открытым и общедоступным. Информация официального сайта колледжа из- 

лагается общеупотребительными словами (понятными широкой аудитории) 

на русском, английском языках. 

3.3. Официальный сайт колледжа является структурным компонен- 

том единого информационного образовательного пространства Курской об- 
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ласти, связанным гиперссылками с другими информационными ресурсами 

образовательного пространства региона. 

3.4. Информация, размещаемая на официальном сайте колледжа, не 

должна: 

нарушать права субъектов персональных данных; 

нарушать авторское право; 

 содержать ненормативную лексику; 

 унижать честь, достоинство и деловую репутацию физических и 

юридических лиц; 

 содержать государственную, коммерческую или иную специально 

охраняемую тайну; 

 содержать информационные материалы, содержащие призывы к на- 

силию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжи- 

гающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь, про- 

паганду наркомании, экстремистских религиозных и политических идей; 

 содержать материалы, запрещенные к опубликованию законодатель- 

ством РФ; 

 противоречить профессиональной этике в педагогической деятель- 

ности. 

3.5. Размещение информации рекламно-коммерческого характера до- 

пускается только по согласованию с директором колледжа. Условия разме- 

щения такой информации регламентируются Федеральным законом от 

13.03.2006 № 38-ФЗ «О рекламе» и специальными договорами. 

3.6. Информационная структура официального сайта колледжа опре- 

деляется в соответствии с задачами реализации государственной политики в 

сфере образования. 

3.7. Информационная структура официального сайта колледжа фор- 

мируется из двух видов информационных материалов: обязательных к раз- 

мещению на сайте колледжа (инвариантный блок) и рекомендуемых к раз- 
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мещению или размещаемых по усмотрению администрации колледжа (ва- 

риативный блок). 

 
4. Информация обязательная к размещению на сайте колледжа 

(инвариантный блок) 

 
4.1. Согласно Приказу Федеральной службы по надзору в сфере обра- 

зования и науки от 29 мая 2014 г. № 785 «Об утверждении требований к 

структуре официального сайта образовательной организации в информаци- 

онно-коммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем 

информации» (в ред. Приказа Рособрнадзора от 02.02.2016 № 134) специаль- 

ный раздел сайта «Сведения об образовательной организации» должен со- 

держать следующие подразделы: 

4.1.1. Подраздел «Основные сведения». 

Главная страница подраздела должна содержать информацию о дате 

создания образовательной организации, об учредителе, учредителях образо- 

вательной организации, о месте нахождения образовательной организации и 

ее филиалов (при наличии), режиме, графике работы, контактных телефонах 

и об адресах электронной почты. 

4.1.2. Подраздел «Структура и органы управления образовательной ор- 

ганизацией». 

Главная страница подраздела должна содержать информацию о струк- 

туре и об органах управления образовательной организации, в том числе о 

наименовании структурных подразделений (органов управления), руководи- 

телях структурных подразделений, местах нахождения структурных подраз- 

делений, адресах официальных сайтов в сети «Интернет» структурных под- 

разделений (при наличии), адресах электронной почты структурных подраз- 

делений (при наличии), сведения о наличии положений о структурных под- 

разделениях (об органах управления) с приложением копий указанных поло- 

жений (при их наличии). 

consultantplus://offline/ref%3D9023F3BD1805E40D48DAC2F3C8A483814665AA579B84201DC1FDE7646FB1A489A2D2DA448FDFD23C1Cb1N
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4.1.3. Подраздел «Документы». 

На главной странице подраздела должны быть размещены следующие 

документы: 

а) в виде копий: 

 устав образовательной организации; 

 лицензия на осуществление образовательной деятельности (с прило- 

жениями); 

 свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями);  

план финансово-хозяйственной деятельности образовательной орга- 

низации, утвержденный в установленном законодательством Российской Фе- 

дерации порядке, или бюджетные сметы образовательной организации; 

 локальные нормативные акты, предусмотренные частью 2 статьи 30 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Рос- 

сийской Федерации», правила внутреннего распорядка обучающихся, прави- 

ла внутреннего трудового распорядка и коллективного договора; 

б) отчет о результатах самообследования; 

в) документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в том 

числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, доку- 

мент об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной про- 

грамме; 

г) предписания органов, осуществляющих государственный контроль 

(надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний. 

4.1.4. Подраздел «Образование». 

Подраздел должен содержать информацию о реализуемых уровнях об- 

разования, о формах обучения, нормативных сроках, обучения, сроке дейст- 

вия государственной аккредитации образовательной программы (при нали- 

чии государственной аккредитации), об описании образовательной програм- 

мы с приложением ее копии, об учебном плане с приложением его копии, об 

аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине в со- 

ставе образовательной программы) с приложением их копий (при наличии), о 
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календарномучебном графике с приложением его копии, о методических и об 

иных документах, разработанных образовательной организацией для обеспе- 

чения образовательного процесса, о реализуемых образовательных програм- 

мах с указанием учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

предусмотренных соответствующей образовательной программой, о числен- 

ности обучающихся по реализуемым образовательным программам за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Рос- 

сийской Федерации, местных бюджетов и по договорам об образовании за 

счет средств физических и (или) юридических лиц, о языках, на которых 

осуществляется образование (обучение). 

Образовательные организации, реализующие общеобразовательные 

программы, дополнительно указывают наименование образовательной про- 

граммы. 

О результатах приема по каждой профессии, специальности среднего 

профессионального образования (при наличии вступительных испытаний), 

каждому направлению подготовки или специальности высшего образования 

с различными условиями приема (на места, финансируемые за счет бюджет- 

ных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 

Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств 

физических и (или) юридических лиц) с указанием средней суммы набран- 

ных баллов по всем вступительным испытаниям, а также о результатах пере- 

вода, восстановления и отчисления. 

4.1.5. Подраздел «Образовательные стандарты». 

Подраздел должен содержать информацию о федеральных государст- 

венных образовательных стандартах и об образовательных стандартах. Ин- 

формация должна быть представлена с приложением их копий (при нали- 

чии). Допускается вместо копий федеральных государственных образова- 

тельных стандартов и образовательных стандартов размещать в подразделе 

гиперссылки на соответствующие документы на сайте Министерства образо- 

вания и науки Российской Федерации. 



10  

4.1.6. Подраздел «Руководство. Педагогический (научно-педагоги- 

ческий) состав». 

Главная страница подраздела должна содержать следующую информа- 

цию: 

а) о руководителе образовательной организации, его заместителях, ру- 

ководителях филиалов образовательной организации (при их наличии), в том 

числе фамилию, имя, отчество (при наличии) руководителя, его заместите- 

лей, должность руководителя, его заместителей, контактные телефоны, адре- 

са электронной почты. 

б) о персональном составе педагогических работников с указанием 

уровня образования, квалификации и опыта работы, в том числе фамилию, 

имя, отчество (при наличии) работника, занимаемую должность (должности), 

преподаваемые дисциплины, ученую степень (при наличии), ученое звание 

(при наличии), наименование направления подготовки и (или) специально- 

сти, данные о повышении квалификации и (или) профессиональной перепод- 

готовке (при наличии), общий стаж работы, стаж работы по специальности. 

4.1.7. Подраздел «Материально-техническое обеспечение и оснащен- 

ность образовательного процесса». 

Главная страница подраздела должна содержать информацию о мате- 

риально-техническом обеспечении образовательной деятельности, в том чис- 

ле сведения о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для 

проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обу- 

чения и воспитания, об условиях питания и охраны здоровья обучающихся, о 

доступе к информационным системам и информационно-телекоммуни- 

кационным сетям, об электронных образовательных ресурсах, к которым 

обеспечивается доступ обучающихся. 

4.1.8. Подраздел «Стипендии и иные виды материальной поддержки». 

Главная страница подраздела должна содержать информацию о нали- 

чии и условиях предоставления стипендий, о наличии общежития, интерната, 

количестве жилых помещений в общежитии, интернате для иногородних 
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обучающихся, формировании платы за проживание в общежитии и иных ви- 

дов материальной поддержки обучающихся, о трудоустройстве выпускников. 

4.1.9. Подраздел «Платные образовательные услуги». 

Подраздел должен содержать информацию о порядке оказания платных 

образовательных услуг. 

4.1.10. Подраздел «Финансово-хозяйственная деятельность». 

Главная страница подраздела должна содержать информацию об объе- 

ме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуще- 

ствляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюдже- 

тов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об 

образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц, о поступ- 

лении финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам 

финансового года. 

4.1.11. Подраздел «Вакантные места для приема (перевода)». 

Главная страница подраздела должна содержать информацию о коли- 

честве вакантных мест для приема (перевода) по каждой образовательной 

программе, профессии, специальности, направлению подготовки (на места, 

финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по догово- 

рам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц). 

4.2. Согласно Приказу Минобрнауки России от 23.01.2014 N 36 (ред. 

от 11.12.2015) «Об утверждении Порядка приема на обучение по образова- 

тельным программам среднего профессионального образования» в разделе 

«Абитуриенту» на официальном сайте приемная комиссия колледжа до нача- 

ла приема документов размещает следующую информацию: 

4.2.1. Не позднее 1 марта: 

 правила приема в образовательную организацию; 

 условия приема на обучение по договорам об оказании платных об- 

разовательных услуг; 



12  

 перечень специальностей (профессий), по которым образовательная 

организация объявляет прием в соответствии с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности (с выделением форм получения образования 

(очная, очно-заочная, заочная); 

 требования к уровню образования, которое необходимо для поступ- 

ления (основное общее или среднее общее образование); 

 перечень вступительных испытаний; 

 информацию о формах проведения вступительных испытаний;         

информацию о возможности приема заявлений и необходимых до- 

кументов, предусмотренных настоящим Порядком, в электронной форме;    

особенности проведения вступительных испытаний для инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

 информацию о необходимости (отсутствии необходимости) прохож- 

дения поступающими обязательного предварительного медицинского осмот- 

ра (обследования); в случае необходимости прохождения указанного осмотра 

- с указанием перечня врачей-специалистов, перечня лабораторных и функ- 

циональных исследований, перечня общих и дополнительных медицинских 

противопоказаний. 

4.2.2. Не позднее 1 июня: 

 общее количество мест для приема по каждой специальности (про- 

фессии), в том числе по различным формам получения образования; 

 количество мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, мест- 

ных бюджетов по каждой специальности (профессии), в том числе по раз- 

личным формам получения образования; 

 количество мест по каждой специальности (профессии) по договорам 

об оказании платных образовательных услуг, в том числе по различным 

формам получения образования; 

 правила подачи и рассмотрения апелляций по результатам вступи- 

тельных испытаний; 
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 информацию о наличии общежития и количестве мест в общежити- 

ях, выделяемых для иногородних поступающих; 

 образец договора об оказании платных образовательных услуг. 

4.2.3. В период приема документов приемная комиссия ежедневно раз- 

мещает на официальном сайте колледжа сведения о количестве поданных за- 

явлений по каждой специальности (профессии) с выделением форм получе- 

ния образования (очная, очно-заочная, заочная). 

4.2.4. Приемная комиссия образовательной организации обеспечивает 

функционирование раздела на официальном сайте образовательной органи- 

зации для ответов на обращения, связанные с приемом в колледж. 

4.3. Файлы документов представляются на сайте в форматах 

PortableDocumentFiles (.pdf), MicrosoftWord/ Microsoft- Excel (.doc, .docx, .xls, 

.xlsx), OpenDocumentFiles (.odt, .ods). 
 

4.4. На сайте размещаются ссылки на информационные ресурсы обра- 

зовательной организации в сети «Интернет», содержащие информацию о 

деятельности образовательной организации. 

Все файлы, ссылки на которые размещены на страницах соответст- 

вующего раздела, должны удовлетворять следующим условиям: 

а) максимальный размер размещаемого файла не должен превышать 15 

мб. Если размер файла превышает максимальное значение, то он должен 

быть разделен на несколько частей (файлов), размер которых не должен пре- 

вышать максимальное значение размера файла; 

б) сканирование документа должно быть выполнено с разрешением не 

менее 75 dpi; 

в) отсканированный текст в электронной копии документа должен быть 

читаемым, 

4.5. Информация, указанная в пунктах 4.1.1 - 4.1.11 настоящего Поло- 

жения, представляется на  сайте в текстовом и (или) табличном  формате, 
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обеспечивающем ее автоматическую обработку (машиночитаемый формат) в 

целях повторного использования без предварительного изменения челове- 

ком. 

4.6. Все страницы сайта, содержащие сведения, указанные в пунктах 

4.1.1 - 4.1.11 настоящего Положения, должны содержать специальную html- 

разметку, позволяющую однозначно идентифицировать информацию, под- 

лежащую обязательному размещению на сайте. Данные, размеченные ука- 

занной html-разметкой, должны быть доступны для просмотра посетителями 

сайта на соответствующих страницах специального раздела. 

4.7. При размещении информации на сайте и ее обновлении обеспечи- 

вается соблюдение требований нормативных правовых актов Российской 

Федерации по защите государственной тайны, информации ограниченного 

доступа, защите авторских прав и персональных данных. 

4.8. Органы управления образованием могут вносить рекомендации по 

содержанию, характеристикам дизайна и сервисных услуг сайта колледжа. 

 
 

5. Информация, размещаемая на сайте по усмотрению администрации 

колледжа (вариативный блок) 

 
 

5.1. Вариативная часть сайта колледжа ориентирована на различные 

социальные группы пользователей и представлена следующими разделами: 

5.1.1. Раздел «Главная» направлен на информирование всех групп 

пользователей сайта колледжа и должен содержать главное меню сайта с 

указанием ссылок на основные разделы инвариантного и вариативного бло- 

ков, а также может состоять из блоков, содержащих сведения информацион- 

ного, новостного, просветительского характера, в том числе, ссылки на ин- 

формацию других разделов сайта, а также рекомендуемые ссылки на образо- 

вательные и административные ресурсы Российской Федерации. 

http://katk46.ru/
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5.1.2. Раздел «Новости» направлен на информирование всех групп 

пользователей сайта колледжа, может содержать анонсы, объявления, ин- 

формационные сведения о мероприятиях с участием колледжа и проводимых 

в колледже, информацию о проводимых олимпиадах и конкурсах, фото и ви- 

део материалы материально-технической базы колледжа и мероприятий, ин- 

формацию о музее, а также другие сведения новостной и информационной 

направленности. 

5.1.3. Раздел «Студенту» направлен на информационную поддержку 

контингента студентов колледжа и может содержать полезные ссылки, рас- 

писание режимных, образовательных и организационных моментов, полез- 

ные ссылки на образовательные ресурсы, информацию о студенческом проф- 

союзе и другую информацию по усмотрению администрации колледжа. 

5.1.4. Раздел «Педагогу» направлен на информационную поддержку 

научно-педагогического состава колледжа и может содержать информацию 

по аттестации педработников, полезные ссылки на образовательные и ин- 

формационные ресурсы, методические материалы, объявления и другую ин- 

формацию по усмотрению администрации колледжа. 

5.1.5. Раздел «Автошкола» направлен на информационную поддержку 

пользователей сайта по направлению деятельности автошколы колледжа и 

может содержать информацию о документах необходимых для поступления, 

расписание режимных, образовательных и организационных моментов, 

прейскурант на оказываемые услуги и другую информацию по усмотрению 

администрации колледжа. 

5.1.6. Раздел «Выпускнику» направлен на информационную поддержку 

выпускников колледжа и может содержать материалы рекомендательного 

характера по дальнейшему трудоустройству выпускников колледжа, инфор- 

мацию о кадровых агентствах, биржах труда и центах занятости населения, 

вакансии социальных партнеров и другую информацию по усмотрению ад- 

министрации колледжа. 

http://katk46.ru/news/
http://katk46.ru/news/olympiad/
http://katk46.ru/student/
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6. Порядок размещения и обновления информации на сайте 

 
 

6.1. Порядок размещения и обновления информации на сайте образо- 

вательной организации, в том числе ее содержание и форма предоставления, 

установлены Правительством Российской Федерации. 

6.2. Информация и документы (пункты 4.1.1–4.1.11) настоящего По- 

ложения, подлежат размещению на сайте образовательной организации в се- 

ти «Интернет» и обновлению не позднее 10 (десяти) рабочих дней со дня их 

создания, получения или внесения в них соответствующих изменений. 

6.3. Обновление оперативной информации, а также заполнение раз- 

дела «Новости» проводится не реже 1 (одного) раза в неделю. 

6.4. Содержание сайта образовательной организации формируется на 

основе информации, предоставляемой участниками образовательного про- 

цесса образовательной организации. 

6.5. Информация, предназначенная для размещения на сайте, предос- 

тавляется администратору сайта после согласования с директором колледжа 

или его заместителем по соответствующему направлению деятельности. 

6.6. К исполнению работ по предоставлению информации могут быть 

привлечены все участники образовательного процесса. За достоверность 

предоставляемой работниками образовательной организации информации 

для размещения на сайте несут ответственность лица, ее предоставляющие. 

6.7. Подготовка и размещение информационных материалов инвари- 

антного блока официального сайта колледжа регламентируется приказом ди- 

ректора колледжа. 

6.8. Список должностных лиц, обеспечивающих подготовку, обнов- 

ление и размещение материалов инвариантного блока официального сайта 

колледжа, обязательно предоставляемой информации и возникающих в связи 

с этим зон ответственности, приведен в Таблице1 настоящего Положения и 

утверждается приказом директора колледжа. 
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6.9. Адрес официального сайта и адрес электронной почты колледжа 

отражаются на официальном бланке колледжа. 

 
7. Ответственность 

 
 

7.1. Персональная ответственность за содержание, полноту, досто- 

верность и своевременность размещения информации и документов на сайте 

возлагается на директора колледжа. 

7.2. По каждому разделу сайта должны быть определены ответствен- 

ные работники за подборку и предоставление соответствующей информации. 

7.3. Перечень ответственных должностных лиц за инвариантную 

часть сайта (Специальный раздел сайта «Сведения об образовательной орга- 

низации») определяется настоящим Положением (см. Таблица 1). 

7.4. Список ответственных лиц за вариативную часть сайта утвержда- 

ется приказом руководителя образовательной организации. 

Таблица 1. 

Список должностных лиц, 

ответственных за подразделы инвариантной части сайта. 
 

№ п/п Раздел / подраздел сайта Должностное лицо 

Инвариантная часть 

1 Сведения об образовательной организации / 

Основные сведения 

Заместитель директора по 
информационным техно- 

логиям 

2 Сведения об образовательной организации / 
Структура и органы управления образовательной ор- 

ганизацией 

Заместитель директора по 
учебно-производственной 

работе 

3 Сведения об образовательной организации / 
Документы 

Заместители директора, 
гл. бухгалтер 

4 Сведения об образовательной организации / 

Образование 

Заместители директора по 

учебной и учебно-произ- 
водственной работе 

5 Сведения об образовательной организации / 

Образовательные стандарты 

Заместители директора по 
учебной и учебно-произ- 

водственной работе 

6 Сведения об образовательной организации / 

Руководство. Педагогический (научно- 
педагогический) состав 

Начальник отдела кадро- 

вого обеспечения и доку- 
ментальной работы 
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7 Сведения об образовательной организации / 
Материально-техническое обеспечение и оснащен- 

ность образовательного процесса 

Заместитель директора по 
учебно-производственной 

работе 

8 Сведения об образовательной организации / 
Стипендия и иные виды материальной поддержки 

Заместитель директора по 
воспитательной работе 

9 Сведения об образовательной организации / 
Платные образовательные услуги 

Руководитель планово- 
финансового управления, 

главный бухгалтер 10 Сведения об образовательной организации / 
Финансово-хозяйственная деятельность 

11 Сведения об образовательной организации / 
Вакантные места для приема (перевода) 

Заведующий учебной ча- 
стью 

 

7.5. В обязанности сотрудников информационно-аналитического отде- 

ла, ответственных за функционирование сайта, входит организация всех ви- 

дов работ, обеспечивающих работоспособность сайта, в том числе: 

 сбор, обработка и размещение на сайте образовательной организации 

информации в соответствии с требованиями настоящего Положения; 

 осуществление контроля за содержанием сведений на сайте образо- 

вательной организации; 

Информационно-аналитический отдел несет ответственность: 

 за отсутствие на сайте образовательной организации информации, 

предусмотренной содержание инвариантного блока п. 4 настоящего Положе- 

ния; 

за нарушение сроков обновления информации; 

 за размещение на сайте образовательной организации информации, 

противоречащей п.4 настоящего Положения; 

 за размещение на сайте образовательной организации информации, 

не соответствующей действительности. 


